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Inhoud workshop

• Achtergrond informatie

• Hoe sta ik er voor?!

• Demo PE-online
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Achtergrond (1)
2005:

- een accreditatiesysteem voor de bijeenkomsten van 
instructeurs EH is uitgedacht (door HOK)

- dit voorstel is in een aantal bijeenkomsten met 
vertegenwoordigers uit het veld besproken en goed 
ontvangen

- tot uitvoering is het vervolgens door verschillende 
oorzaken helaas nog niet gekomen
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Achtergrond (2)
2008:

- besluit tot implementatie project
- april: samenstelling projectgroep + 
klankbordgroep
- 3 september j.l. : start pilot met 
omvang van 473 instructeurs = 12%
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Huidige systeem
• Als instructeur bent u aangesloten bij 

een rayon
• Uw rayon dient het jaarprogramma ter 

goedkeuring in bij HOK
• Vanuit uw rayon wordt de 

verlengingslijst ondertekend
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Probleemstelling
Het huidige systeem van bijscholing voor 
instructeurs:
- geeft te weinig ruimte voor individuele 
trajecten 
en
- er is onvoldoende waarborg van de kwaliteit 
van proces en inhoud (aanwezigheid is voldoende)

- HOK controleert geen kwantiteit maar 
kwaliteit enorme verschillen in kwantiteit (van 12x 
tot 1 dag) waardoor onrust en ontevredenheid
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Het plan in het kort (1)
• Nascholingsactiviteiten worden door een 

accreditatiecommissie beoordeeld
• U kunt uw nascholing in principe volgen bij 

elke geaccrediteerde nascholingsactiviteit 
die u wilt

• Relevante nascholingsactiviteiten buiten 
de Eerste Hulp kunt u ook mee laten tellen
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Het plan in het kort (2)
• Aanbieders van nascholingsactiviteiten 

kunnen zich onderscheiden door 
specialisatie van het aanbod 

• Belangrijk: het nieuwe systeem laat de 
mogelijkheid intact om op de oude manier 
bij uw eigen rayon nascholing te volgen
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Doelstelling (1)

In het cursusjaar 2009-2010 is er een 
accreditatiesysteem voor de 
nascholingsactiviteiten van instructeurs 
ingevoerd.
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Doelstelling (2)

Dus geen goedkeuring van totale 
rayonprogramma en verlenging van 
bevoegdheden door handtekening van 
rayon meer, 
maar door totaal telling geregistreerde 
punten van uw nascholingsactiviteiten
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Doelstelling (3)
Het is een systeem dat:
• ruimte geeft aan uw individuele 

leertraject
• specialisatie in aanbod mogelijk maakt
• kwaliteitsbewaking van individuele 

bijeenkomsten biedt en daarmee: 
kwaliteitsbewaking m.b.t. instructeurs 
en EH onderwijs



© 2008 Het Oranje Kruis

Doelstelling (4)

• tot stand is gekomen in samenwerking 
met de verschillende betrokkenen en 
gedragen wordt door minimaal 70% van 
de instructeurs
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Schets toekomstige situatie (1)
Om na twee jaar het diploma instructeur Eerste 

Hulp te kunnen verlengen, dient u een aantal 
punten te behalen. 

De punten verzamelt u via verschillende 
activiteiten:
- gekoppeld aan uw competentierayon
- individuele activiteiten of bijeenkomsten van 
een ander competentierayon, 
(opleidings)instituut of derden
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Schets toekomstige situatie (2)
Accreditatiepunten:

- toekenning punten aan activiteiten gebeurt 
jaarlijks door een accreditatiecommissie
aangesteld door HOK a.d.h.v. vooraf 
vastgestelde richtlijnen
- op deze manier houdt HOK een betere 
controle op de kwaliteit van georganiseerde 
activiteiten
- om dit verder te waarborgen wordt een 
visitatiecommissie aangesteld door HOK
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Schets toekomstige situatie (3)

Registratie / beheer:
Punten worden in geautomatiseerd systeem 

(PE-online) ingevoerd door:
1) De organisatie die de activiteit 

uitvoert / aanbiedt
2) Instructeur zelf of HOK: bij individuele 

activiteiten
Instructeur ontvangt bewijs van deelname voor 

eigen administratie
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Puntensysteem

100 punten in 2 jaar:
- 40 eerste hulp
- 60 instructie

Voor aanvullende modules: 
- 5 eerste hulp punten extra

Zie verder de uitwerking op papier.
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Voorbeeld: berekening punten nascholingsactiviteiten

Cursusjaar 2007-2008 Dhr. J. Klomp

Activiteit Aantal uur Aantal punten 
EH

Aantal punten 
didactiek

b. deelname aan competentiebijeenkomsten

EH (algemeen, drenkelingen en drugs)

1-richting 2 2

interactief 2 6

c. verzorgen van een (vervolg) cursus voor of 
presentatie aan instructeurs EH (bv 
rayonbijeenkomst)

3 6 6

d. (bij)scholing als BLS/AED-instructeur 5 10

e. (bij)scholing als PBLS-instructeur 0 3

f. het verzorgen van een voor het basisdiploma EH 2 x 14 uur 25 30

n. individuele activiteit (1 dag over natuurlijk 
leren)

5

Totaal 44 54
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